
 
 

 
Trajet - Certified Compliance Officer 
Module 1: Éthique et Intégrité Finalités 
didactiques 

Sujets Finalités 

Toute personne qui est dans l’obligation de prouver ses connaissances professionnelles: 

Éthique et Intégrité  
La confiance du public est la clé de voûte du bon fonctionnement du système financier. Cette confiance repose en grande partie sur la 
réputation, l’intégrité et le comportement éthique des institutions financières. Ces dernières doivent dès lors prendre les mesures 
appropriées pour limiter au maximum les risques d’atteinte à la réputation et les éventuels dommages financiers dus au non-respect, 
par elles-mêmes ou par leurs travailleurs, des dispositions légales et réglementaires (ce que l’on appelle « compliance risk »). 
 
Ce module abordera brièvement les mesures que les institutions financières doivent prendre afin de gérer efficacement le risque de 
compliance. Il se concentrera notamment sur l’obligation des institutions financières d’élaborer une politique d’intégrité et d’établir une 
fonction de compliance indépendante et adaptée. Par ailleurs, ce module se penchera également sur les mesures que les entreprises 
doivent mettre en place dans le cadre de la gestion des conflits d’intérêts ainsi que sur les exigences applicables en matière de politique 
de rémunération. Enfin, le module 1 traitera des domaines de Compliance périphériques tels que la non-discrimination, la FATCA et la vie 
privée. 

 


